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Formulario de Inscripción
Las oficinas interesadas en participar en el concurso Buenas Prácticas-2009 pueden presentar las buenas prácticas que consideren oportunas.
Para cada una de las propuestas, se deberá indicar lo siguiente:
1. Nombre y lugar de la oficina.
Consejo de Administración del Circuito de Puntarenas
2. Nombre de la buena práctica y por qué considera que es aplicable.
Conformación de subcomisiones y desarrollo de buenas prácticas en cada una de los siguientes puntos:
a) Subcomisión de Oralidad: Promoción para incluir Oralidad de lleno en otras áreas como el proyecto actual para introducir Pensiones y Contravenciones.
b) Subcomisión de Brigadas.
c) Subcomisión de Valores.
Elaboración de diagnóstico de oportunidades en el circuito, cada una con sus proyectos en particular.
3. Nombre de los servidores que ejecutan la buena práctica. Lic. Fernando Cubero Pérez, Presidente.
Lic. Alexis Hernández Moreira, Vicepresidente.
Licda. Dinorah Álvarez Acosta, Secretaria.
Licda. Maria Marta Ramos Montes de Oca, representantes de Jueces 1. Licda. Nelly Iveth Salas Granados. representante de Jueces 2.
Licda. Mitzi Calderón Goldenberg, representante de Jueces 3. Lic. Mario Gallardo Jiménez, representante de Jueces 4.
Lic. Marial Torres Esquivel, representante del O.I.J.
Sr. Fernando Guevara Lizano, representante de los trabajadores.
4. ¿Por qué es una buena práctica? Haga una descripción detallada de la misma.
5. Factores externos que pueden afectar la buena práctica.
6. Factores de éxito que inciden en la buena práctica.
7. Impacto observado en la solución del problema.
8. Iniciativas y acciones importantes que deberían tomarse para reproducirla.
9. Por qué recomendaría a otras oficinas o juzgados que tomen en cuenta esta buena práctica judicial y la repliquen.
10. Mecanismo o instrumento de medición del éxito de la práctica propuesta.
11. Ámbito al que pertenece: Jurisdiccional (Derecho privado, Derecho público y Derecho social), Administrativo o Auxiliar de Justicia).
12. Fecha desde la cual se ejecuta la buena práctica, sin perjuicio que sea nueva, siempre y cuando se esté aplicando.
La aplicación de estas prácticas no debe implicar un aumento en algún renglón del presupuesto institucional.
Los plazos considerados para este concurso, serán impostergables y su no cumplimiento descalifica a la oficina participante.
Las prácticas propuestas pueden ser inscritas por medio del correo electrónico Banco de Buenas Prácticas” (buenaspracticas@poder-judicial.go.cr)   o pueden dirigirse al fax: 2295-43-83.
La fecha límite de inscripción es el 30 de junio de 2009
“El Reconocimiento “A la Excelencia Judicial o Buenas Prácticas de Gestión Judicial” se otorgará a aquel grupo de trabajadores de una determinada oficina o Despacho, o Circuito Judicial, que se haya destacado por su honradez, mística, transparencia, excelencia y dedicación al trabajo y que con su actitud grupal hubiese enaltecido al Poder Judicial".1

1 “Reglamento de reconocimientos otorgados por el Poder Judicial”, Artículo 32, publicado en el Boletín Judicial Nº 179 del 5 de setiembre del 2006
