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Poder Judicial
Concurso “Buenas Prácticas en las Oficinas del Poder Judicial”, 2014

Formulario de Inscripción
Las oficinas y despachos judiciales interesadas en participar en el concurso Banco de Buenas Prácticas en las Oficinas del Poder Judicial 2017, pueden presentar las buenas prácticas que consideren oportunas. 
Para cada una de l1as propuestas, se deberá tomar en cuenta lo siguiente:
Las buenas prácticas propuestas no deben formar parte de las labores propias del cargo, ni que sean directrices o programas institucionales de aplicación obligatoria para el despacho u oficina que las propone.
La aplicación de estas prácticas no debe implicar un aumento significativo en algún renglón del presupuesto institucional.
1. Nombre de la buena práctica: 
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Le saludamos y deseamos que la paz del Sefior este con usted y toda su familia.

ASOCIACION PRO DESARROLLO DEL PARQUE NACIONAL DEL AGUA
JUAN CASTRO BLANCO
(APANAIUCA)

“Produciendo Vida...Impulsando la Economia”

Decidimos luchar por la defensa y proteccién de esta montafia sagrada,
Esta, nuestra gran fébrica de agua.




Del Valor a la Práctica: Todos somos Poder Judicial  
2. Nombre de la oficina:  Comisión de Valores San Carlos y Grupo Reforestando
            Lugar:  Ciudad Quesada, 

Número de teléfono: 2401-0349.
3. Nombre de los/as servidores/as responsables que ejecutan o diseñaron la buena práctica propuesta: 

- Javier Alvarado Soro, Juzgado Civil y Trabajo,

- Jorge Mario Rojas Mejías, Contraloría de Servicios,

- Kender Salazar Blanco, Juzgado Penal Juvenil,

- Bernardita Quirós Barrantes, Administración Regional.
4. Proceso que se quiere mejorar: 
- El tema de los valores es muy abstracto, razón por la cual, se quiere llevar a la práctica, la realidad los valores de cada uno como ser humano, sumado a las prácticas sostenibles del medio 
ambiente, para generar consciencia de la protección, cuido y mantenimiento a los mantos acuíferos, 
que en la actualidad se les debe dar mantenimiento y es una responsabilidad solidaria de cada 
persona.
5. Problema que se pretende solucionar:
-  El seguimiento e incentivo de los valores a través de la Secretaria Técnica de Valores se considera amorfa, debido a que solo predica por ejemplo sobre “que valor puso en practica hoy”, lo cual se considera no se ajustara a la realidad de nuestros tiempos, con personal de mentalidad “millennials” o “Generación Z”, que exige información real, veraz y con ejemplos concisos para procesar la información, pasando de lo virtual al anonimato. Importante indicar que si una persona nunca a tenido una educación ejemplar en su hogar, no podrá familiarizar ese concepto en la vida laboral en el Poder Judicial, no lograra identificar que es un valor, ya que va ligado con los conceptos de moral, que quizá no haya recibido en su hogar. Partiendo del análisis anterior, es que por medio de la Comisión de Valores de San Carlos, se rompieron paradigmas y se trascendido de salir de lo ordinario y romper a lo extraordinario, mediante esta iniciativa en la cual se da una forma y contexto a lo que es el valor del trabajo en equipo mediante la agrupación de funcionarios judiciales para realizar la práctica de siembra de árboles, logrando generar compromiso y responsabilidad entre las personas funcionarias para asistir al Parque del Agua Juan Castro Blanco.
6. Explicación detallada de la buena práctica propuesta:
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Tribunales de Justicia
          Poder Judicial
           San Carlos 
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Actividad

Se les invita a recibir una charla, para desarrollar actividades de
voluntariado en el Parque Nacional del Agua Juan Castro Blanco

Fecha: jueves 19 mayo

Hora: 16:30

Lugar: Salas de Juicio, Tribunales de San Carlos
Induccién: Coopelesca R.L. Sefior: Oscar Quirés Mufioz

Invitan: Javier Alvarado Soro, promotor,
y Comision de Valores de San Carlos

uosETEn,

PD: si no esta en el listado de participantes,
Ppor favor inscribirse con Javier Alvarado, en el Juzgado Civil.
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ASOCIACIÓN PRO DESARROLLO DEL PARQUE NACIONAL DEL AGUA
JUAN CASTRO BLANCO
(APANAJUCA)



Los Tribunales de Ciudad Quesada, San Carlos, como parte de un plan piloto a nivel nacional del Poder Judicial, se encuentran actualmente automatizado en su totalidad y por ende, ya no es necesaria la utilización de papel en un 80% aproximadamente.
 

Desde que fueron creados los Tribunales de esta Ciudad, en el año 1999, se utilizaron grandes cantidades de papel, y con ello, fueron partícipes involuntarios de la forestación de este cantón y de este país.

 Es por lo indica dado en el parrado anterior, que un grupo de funcionarios judiciales que conforman un equipo de voluntarios que conforman parte del personal de estos Tribunales de San Carlos, y la Comisión de Valores de San Carlos, se unen para colaborar con la Asociación del Parque Nacional Juan Castro Blanco (APANAJUCA) en la siembra de árboles, limpieza de senderos, que se realizan en ese Parque Nacional.  También, consientes de la necesidad de conservar el agua y los bosques que son la riqueza de este lugar, así como ayudar a la recuperación de bosques de esta zona, se ha tomado la sabia decisión de colaborar en programas de reforestación y así tratar de recuperar en buena parte, los bosques deforestados por la tala de árboles que tuvo que sufrir esta zona para el uso de papel que durante tanto años generaron estos Tribunales.

Para nadie es un secreto que una gran cantidad del agua que brota de las partes altas de esta zona, abastecen buena parte de la zona norte y también benefician la provincia de Guanacaste con los canales de riego que nacen en el embalse Arenal.
 

Conocedores de la gran labor que realiza Coopelesca R.L. en la reforestación de una vasta zona de este cantón, es que nace el interés en unir fuerzas, para formar parte de la labor de reforestación, que se realiza en el Parque Nacional del Agua Juan Castro Blanco.
 

Para iniciar con el programa,  se coordino y brindó una charla por parte de uno de los funcionarios de Coopelesca, el señor Oscar Quirós Muñoz, Coordinador de Gestión Social y Ambiental, a las personas interesadas del Poder Judicial de San Carlos, sobre los aspectos más importantes a tomar en cuenta para la actividad de reforestación. Esta se realizó el jueves 12 de mayo de 2016, a las 14:30 horas, en la Cámara de Gesell, tercer piso de los Tribunales de San Carlos. 

La primer visita que se realiza para la siembra de árboles fue el día 16 de julio de 2016, al  Parque Nacional Juan Castro Blanco.

El funcionario de ese lugar que dio la guía y acompañamiento,indica que el al área asignada al Poder Judicial de San Carlos es de cinco mil metros cuadrados. Entre los proyectos a desarrollar se tienen: la apertura de un sendero, desde el lugar asignado a esta Institución y hasta una laguna que queda como a 700 metros, siembre de arboles reforestables, mantenimiento de las áreas, senderos.

Cabe señalar que el lugar es hermoso, el aire es puro, fresco y la necesidad de cuidar ese Parque es esencial, no solo para los habitantes de esta Ciudad, sino para muchos lugares de esta Zona Norte y las regiones de Sarapiqui, San Ramón, y hasta Guanacaste, ya que mucha del agua que llega a la Laguna del Arenal desde esta zona norte, es enviada por medio de canales hasta esa provincia, que tan necesitada de agua está.
 
7. Impacto observado en la solución del problema:

- Se fortalece la percepción de las personas funcionarias judiciales, sobre el impacto positivo que genera dar un mantenimiento  preventivo al medio ambiente, mediante la siembra de arboles, donde por iniciativa propia deciden ir ayudar a esta causa.

- Se emplea el tema de trabajo en equipo, al coordinar la Comisión de Valores con los demás compañeros judiciales, para realizar las visitas a la reforestación, en días no hábiles, sacando de su tiempo para dedicarlo a labores que tienen relación con el trabajo, esto genera compromiso de los funcionarios para asistir el día programado al evento.

-Se realiza una actividad en el campo, llevando a la práctica los valores, donde se evidencia e involucra a la Familia Judicial con sus hijos y a la familia con la comunidad, dando un aporte significativo de pertenencia con la institución y en pro de mantener un medio ambiente con la posibilidad de mantener la montaña reforestada y así contar con agua para las futuras generaciones, para sus hijos e hijos de sus hijos.

- Se planea realizar esta actividad entre tres o cuatro veces al año, con el fin de aumentar la participación de mas personas y sus familias, en la reforestación del Parque del Agua.  
8. Iniciativas y acciones importantes que deberían tomarse para reproducirla:
- Que las Comisiones de Valores lleven a la práctica este tipo de proyectos, para involucrar directamente a las personas judiciales, con un tema tan importantes como lo es la forestación, para vincularlo con los valores de iniciativa, el compromiso, la responsabilidad, que a la postre se ven reflejados en la pertenencia con la institución.
- Se colaborar con esa Asociación de Parque del Agua, no solo sembrando árboles y colaborando en la limpieza de senderos, sino que también se suplen de alguna de las necesidades que tienen en cuanto a materiales utensilios.
- Buscar zonas al margen de un rio, parques, áreas verdes, donde poder sembrar arboles, este sería un ejemplo de llevar a la practica los valores, pero también, otra manera de reproducir el tema de valores en la práctica entre los servidores judiciales es: visitando centros de ayuda a menores, hogares de ancianos; generando contactos con cooperativas de la zonas para ayudar a personas de escasos recursos; visitar refugios de vida silvestre, para ver la realidad de los trabajares de esas zonas, por ejemplo Caño Negro en Los Chiles de San Carlos.
9. Por qué recomendaría a otras oficinas o juzgados que tomen en cuenta esta buena práctica judicial y la repliquen:

 - Por que se debe identificar la realidad de lo que son los valores, no quedarse en lo conceptual o en la filosofía de lo que debemos practicar. Se debe incentivar entre las personas funcionaria judiciales, viviendo los valores con base a casos prácticos, reales, que se presentan en nuestra comunidad judicial.
10. Mecanismo o instrumento de medición del éxito de la práctica propuesta: 
-  Se han realizado dos visitas al Parque Juan Castro Blanco, donde se han sembrado arboles, se da mantenimiento al área asignada.
11. Ámbito al que pertenece esta oficina: 

- Administrativo.
12. Fecha desde la cual se ejecuta la buena práctica, sin perjuicio que sea nueva:
- Primer visita y siembra de árboles: el 06 de julio de 2016, en el Parque Nacional Juan Castro Blanco.
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	- Coordinación de capacitación y visita al Parque Juan Castro Blanco.
[image: image7.png]gPANAJU(,é CENTRO DE VISITANTES
EL JILGUERO




[image: image8.jpg]



- Visitas al Parque del Agua:

	Laguna Pozo Verde



13. Anuencia y disposición de que la buena práctica pueda ser compartida con otras instancias nacionales e internacionales: 

- Se está anuente.
Los plazos considerados para este concurso, serán impostergables y su no cumplimiento descalifica a la oficina participante.
Las prácticas propuestas pueden ser inscritas por medio del correo electrónico Banco de Buenas Prácticas (buenaspracticas@poder-judicial.go.cr)  o pueden dirigirse al fax: 2295-4383.
La fecha límite de inscripción del 3° de abril al 30 de junio de 2017
“El Reconocimiento “A la Excelencia Judicial o Buenas Prácticas de Gestión Judicial” se otorgará a aquel grupo de trabajadores de una determinada oficina o Despacho, o Circuito Judicial, que se haya destacado por su honradez, mística, transparencia, excelencia y dedicación al trabajo y que con su actitud grupal hubiese enaltecido al Poder Judicial".

�	 “Reglamento de reconocimientos otorgados por el Poder Judicial”, Artículo 32, publicado en el Boletín Judicial Nº 179 del 5 de setiembre del 2006
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Ciudad Quesada, San Carlos 11 de junio 2016


APANAJUCA Oficio 21 - 2016


Javier


Pode Judicial


Le saludamos y deseamos que la paz del Señor este con usted y toda su familia.


ASOCIACIÓN PRO DESARROLLO DEL PARQUE NACIONAL DEL AGUA


JUAN CASTRO BLANCO


(APANAJUCA)


“Produciendo Vida…Impulsando la Economía”


Decidimos luchar por la defensa y protección de esta montaña sagrada,


Esta, nuestra gran fábrica de agua.







QUIENES SOMOS:


“Del Señor es la tierra y lo que contiene, nuestro creador nos ha dado el regalo de la creación:


el aire que respiramos, el agua que sustenta la vida, los frutos de la tierra que nos alimentan, y


toda la red de vida sin la cual no puede florecer la vida humana. Todo esto lo creo’ Dios y lo


encontró muy bueno.


Como producto de este compromiso  de todos, de preservar y proteger esta “Montaña Sagrada”,


la  sociedad  civil  Sancarleña  se  organizó  y  se  creó  la  asociación  pro  desarrollo  del  Parque


Nacional del Agua Juan Castro Blanco, (APANAJUCA) fundada en 1998.


APANAJUCA Se constituye para apoyar la consolidación, manejo, administración, protección,


vigilancia y desarrollo del área silvestre protegida (PNAJCB),  es una organización privada sin


fines de lucro, que trabaja en la búsqueda de recursos financieros, donaciones y cooperaciones


de organizaciones con fines de conservación, tanto gubernamentales como no gubernamentales,


nacionales o internacionales.


Este  esfuerzo permite  asegurar  el  recurso  hídrico  como fuente de vida para las  actuales  y


futuras generaciones


ANTECEDENTES DEL PARQUE NACIONAL DEL AGUA


Desde el año 1965 se despertó la inquietud e interés de proteger varios ríos que benefician al


cantón de San Carlos, no fue sino hasta el 19 de enero de 1968 mediante la Ley N°4052,


emitida por la Municipalidad de San Carlos, que se declara Bosque Nacional la cima del Cerro


Platanar con un área de 2500 hectáreas.


Luego, el 26 de junio de 1975, según decreto ejecutivo número 4965-A se establece la Reserva


Forestal Juan Castro Blanco ese mismo año el 28 de octubre se amplió su área, según decreto


ejecutivo N°5837, a 13.700 hectáreas.


Nuevamente trece años después es modificada mediante decreto N°18763-MIRENEM, el 6 de


febrero de 1989, variando su categoría de manejo de Reserva Forestal a Zona Protectora.


Por  último,  el  09-Jun-1992  Es  declarado  Parque  Nacional.  Bajo  la  LEY  Nº7297.  Asimismo,


establece en el transitorio único de la presente ley, que en un plazo de un año contado a partir


de la vigencia de esta ley, se deberán redefinir los límites del citado Parque Nacional, trabajo







que fue realizado por el Centro Científico Tropical (CCT) y la Dirección General Forestal, en el


año 1993, el cual da origen al Decreto Ejecutivo, número 22669-MIRENEM del 29-Noviembre.


El PNAJCB con una extensión de 14428 ha, es un territorio que se encuentra al norte del país, a


una altura promedio entre 900 y 2267 m.s.n.m., entre las coordenadas geográficas 10° 10’ y


10° 20’ latitud norte y 84° 15’ y 84° 25’ longitud oeste, en las estribaciones de la Cordillera


Volcánica Central.  Se localiza  en la  provincia  de Alajuela  al  este  de  Ciudad Quesada,  esta


rodeado  por  los  distritos  de  Aguas  Zarcas,  Venecia,  Palmera,  Quesada,  del  cantón de San


Carlos, distritos de Zapote, Las Brisas, Laguna Tapezco, Palmira, del cantón de Alfaro Ruiz,


distrito de  Toro Amarillo, del cantón de Valverde Vega y Río Cuarto de Grecia.


INTRODUCCIÓN


Esta Área Silvestre Protegida presenta una serie de valores y funciones que son de capital


importancia en cuanto a la conservación de recursos como, suelo, agua, biodiversidad, fijación


de carbono, riqueza paisajística, así como el abastecimiento de agua potable para unas 150


comunidades,  soporte  de  muchas  actividades  agropecuarias,  industriales,  turísticas  y  de


generación de proyectos hidroeléctricos.


Nuestra asociación tiene más de 14 años de realizar esfuerzos por la conservación de este


parque,  pero  requerimos  de  amigos,  de  personas  como  usted  que  con  su  alto  grado  de


conciencia y con su proyección nacional e internacional vengan a  defender estas riquezas que


nos ha dado el creador y que por lo general pasan desapercibidas para muchos.


El agua de este parque provoca un impacto visible que afecta a toda la comunidad del Norte y


tiene una incidencia directa en la  economía de toda la  región y del  país.  Basados en esta


realidad es que trabajamos por la defensa y protección de esta “GRAN FABICA DE AGUA”


PRESENTACIÓN


El Parque Nacional del Agua Juan Castro Blanco, es un Área Silvestre Protegida, que por su


naturaleza y belleza de paisaje escénico, se convierte en un verdadero paraíso, de gran utilidad


para un sector muy importante de la población costarricense, pero que desgraciadamente muy


pocos conocen.


El Parque Nacional del Agua es un sitio de importancia internacional en marco del Corredor


Biológico Mesoamericano, es parte integral de los 1100km² del Corredor Biológico San Juan-La


Selva y forma parte de los 207 km² del Corredor Biológico Parque Nacional del Agua -Reserva


Biológica Alberto Manuel Brenes.  El Parque es el segundo sitio a escala nacional en recarga


acuífera. En la actualidad una de las mayores riquezas con la que cuenta esta área protegida, es







la parte hidrológica,  proporciona el recurso suficiente para generar energía eléctrica por más de


160 megavatios, más del 12 % de la producción nacional, se benefician  con agua potable más


de ciento cincuenta (150) comunidades  que se encuentran en sus alrededores. Alberga dicho


territorio un alto potencial de producción agropecuaria, siendo que sólo en los sectores altos de


la subcuenca del río La Vieja, se produce el 26 % de la leche entregada a las plantas de San


Carlos. 


Al  tomar  en  cuenta  toda  la  agroindustria  y  la  parte  pecuaria  de  las  zonas  altas  y  bajas


convierten este Parque en el área protegida de más importancia social del país.  


Forma parte de la reciente nominación de la Reserva de Biosfera “AGUA Y PAZ” que se localiza


en la Zona Norte, y que fortalece la gestión integral de la gran cuenca del Rió San Juan. Con


esta nominación paso a formar parte de la red mundial de Reservas de Biosfera. Este parque es


una de las ocho zonas núcleo que conforman la  reserva de biosfera,  donde se preserva la


diversidad biológica y la  funcionalidad de los ecosistemas.  Este  parque también cobra gran


importancia al convertirse en unos de los principales pulmones que abastecen de aire puro tanto


a  la región Huetar Norte como del Valle Central


Este bosque nuboso ubicado en las partes altas y medias de las cuencas, se constituye en un


ecosistema de gran complejidad, variedad y belleza, que capta el agua directamente de las


nubes, por lo que juega un papel preponderante como regulador del recurso hídrico, aportando


un aumento en la precipitación neta, permitiendo así un aumento en los caudales superficiales y


subterráneos; así mismo, este bosque tiene gran valor en la conservación de comunidades de


flora y fauna endémica,  protección de elementos paisajísticos   únicos  y  la  preservación de


recursos genéticos


A pesar de todas estas calidades y atributos del parque, es muy triste reconocer que de toda


esa maravilla, solamente un 5% por ciento de las tierras del parque, pertenecen al estado, el


restante 95% está en manos privadas. Por este motivo es que se hace urgente tomar acciones


por su defensa y protección.


DESCRIPCION DEL PARQUE


Según la clasificación Holdrige, esta área corresponde a la zona de vida denominada “Bosque


Pluvial Premontano”, con precipitaciones entre dos mil y cuatro mil milímetros.


 De las 14.258 Hectáreas, que conforman El PNAJCB y que  son muy irregulares con pendientes


que van de un 10° hasta un 70°, de estas el  70% está cubierta por bosque forestal natural y el


otro 30% en un bosque en formación ubicados en áreas con gran precipitación, humedad y


nubosidad.







Una  problemática  que  afecta  esta  situación  es  que  95%  del  área  silvestre  protegida  se


encuentra en manos de particulares


Topográficamente, el PNAJCB, es una formación montañosa que comprende el Cerro Porvenir, o


Congo, Cerro Platanar, Cerro Avión, Cerro El Siete y Cerro Pelón, que representa la máxima


altura con 2.320  M. S. M.


Este conjunto de cerros forman una gran cuenca hidrográfica que da origen a cantidad de ríos,


riachuelos y quebradas, entre lo que podemos mencionar: Río La Vieja, Río El Peje, Río San


Rafael, Río Platanar, Río Tapesco, Río Barranca, Río Toro Amarillo, Río Aguas Zarcas, Río Los


Negritos, Río Delicias, Río Caño Grande, Río Guayabo, Río Barroso, Río Coro, Río Agrio, Río


Cuarto y Río Espino que es el inicio del Río San Carlos. Quebradas como: Gata, El Palo, Florida,


Danta, Mercedes, Desplayada, Grande y la Ceiba.


Del PNAJCB, nacen la mayoría de  ríos que abastecen de agua la Cuenca del Río San Carlos.


                                        


Laguna Pozo Verde                                                       Catarata Rió Toro Amarillo


GENERALIDADES DEL P.N.A.J.C.B.


Dadas las condiciones de relieve y precipitación, esta Área Silvestre  protege un recurso hídrico


de gran valor, tanto para consumo humano, como industrial, así como producción de energía


eléctrica.  Se estima que involucra al menos 10 cuencas hidrográficas tributarias de los ríos San


Carlos y Sarapiquí.


Este bosque nuboso  ubicado en las partes altas y medias de las cuencas, se constituye en un


ecosistema de gran complejidad, variedad y belleza, que capta el agua directamente de las


nubes, por lo que juega un papel preponderante como regulador del recurso hídrico, aportando


un aumento en la precipitación neta, permitiendo así un aumento en los caudales superficiales y


subterráneos; así mismo, este bosque tiene gran valor en la conservación de comunidades de


flora y fauna endémica,  protección de elementos paisajísticos   únicos  y  la  preservación de


recursos genéticos


El parque presenta rasgos naturales de interés y de gran belleza escénica, como son la gran


cantidad de cataratas, entre las que sobresalen las de Río Toro Amarillo, Río Claro, Río Agrio y







Quebrada Gata, algunas con más de 100 metros de caída, además cuenta con volcanes tales


como Viejo y Platanar, además nacientes, muchos ríos, entre los que sobresale el Río Toro con


su cañón de gran majestuosidad, lagunas, cerros, paisajes de gran belleza, un bosque siempre


verde y lugares perfectos para observar las llanuras, ríos, montañas y volcanes de la Región


Huetar Norte, así como el Lago de Nicaragua. 


En el área de San José de La Montaña, existe un sendero natural dentro del bosque, del que


podemos  observar  la  flora  y  fauna  antes  mencionada,  así  como  una  variada  cantidad  de


especies florísticas.


También existe el sendero a la laguna de Pozo Verde y una mina de azufre abandonada, con un


recorrido de 7 kilómetros ida y vuelta, con paisajes y atractivos naturales de gran belleza. 


BENEFICIOS


El PNAJCB, abastece de agua potable a muchas poblaciones de los cantones de San Carlos,


Alfaro Ruiz,  Valverde Vega, Naranjo y Grecia.   Además de ser de gran beneficio para   la


agroindustria  y la generación eléctrica, convirtiéndola en un área de extrema importancia para


el desarrollo de toda la Región.  Además de contar con otros atractivos turísticos tales como:


edificios volcánicos, montañas vírgenes, lagunas, caídas de agua, riachuelos, aguas termales,


cinco  diferentes  tipos  de  zonas  de  vida,  especies  de  fauna residente  y  migratoria  y  valles


arbolados entre otros. 


Como producto de este esfuerzo hemos logrado


���� Gracias a la coordinación y el trabajo realizado por varias organizaciones e instituciones


se logró convertirlo en el único Parque del país que se encuentra debidamente amojonado en


toda su periferia. El proyecto de amojonamiento consistió en demarcar, de manera física el


perímetro de las 14458 hectáreas, con postes de cemento, distanciados cada 250 metros y


utilizando para la ubicación de los puntos un equipo GPS de alta precisión, referenciados a un


satélite.


���� Se firmó un convenio de cooperación con el sistema Nacional de  Áreas de Conservación.


���� El 25 de julio de 1998, se constituye la  Asociación Protectora del Parque Nacional


Juan Castro Blanco, (APANAJUCA). Esta surge producto de las amenazas de explotación de


minerales como el azufre en esta área boscosa, por lo que después de paralizar el proyecto


minero, nos conformamos como asociación para velar y proteger esta Montaña Sagrada


���� En el año 2003, en vista del valor y la importancia que representa el recurso hídrico para


la región, esta asociación impulsa un proyecto de ley ante la asamblea legislativa para cambiar







el nombre del parque, por lo que en Diciembre del 2003 sale publicado el decreto de ley Nº


8392  para  que   en lo  sucesivo se  llame,   Parque  Nacional del  Agua Juan Castro  Blanco,


(PNAJCB).


���� Se obtuvo la declaración de interés público y la calificación de idoneidad pública de la


asociación.


���� Hemos liderado la defensa del parque en un  juicio durante 8 años,  por inscripción ilegal


de 7000 hectáreas, lo que nos ha permitido la recuperación de esas tierras para el estado.


���� Hemos terminando la  construcción de un centro de atención a visitantes, de 363


metros cuadrados que nos permitirá manejar un control de ingreso al parque, la protección de


biodiversidad,  la  investigación  y  principalmente  la  educación  ambiental,  el  mismo  ya  fue


inaugurado por la señora presidenta de la república y está listo para recibir visitantes.


���� También hemos creado otro convenio de cooperación con Coopelesca R.L., que en la


actualidad  recibe  de  parte  de  cada  abonado  de  la  cooperativa  un  aporte  mensual  de  200


colones,  como un  aporte  del  capital  social,  por  lo  que  los  terrenos  pasan a  ser  parte  del


patrimonio de la empresa y quedan inscritos a su nombre, este aporte significa un ingreso


mensual de 11 millones de colones, para uso exclusivo de compra de tierras. con este aporte ya


se han logrado comprar 1124  hectáreas de terreno para destinarlos a la conservación. 


���� En  convenio con la U.T.N, los estudiantes están realizando su trabajo comunal en el


parque, se construyó un vivero con especies nativas de la zona, con la finalidad de  reforestar


las propiedades  que se han adquirido las cuales tienen muchas áreas de repastos y potreros


que deben de ser recuperadas.


���� Inicio proyecto de  medición de carbono y nitrógeno en bosque tropical, en el sub


suelo, y el reciclaje de nutrientes que ahí se dan. investigación con la U.C.R. para monitorear el


efecto del cambio climático y las medidas de adaptación que debemos de estar tomando para


reducir la gravedad de esos efectos. Dos parcelas en finca los Araya, dos en San Vicente y


cuatro parcelas en San José de la Montaña  


���� Sobre el proyecto de investigación y reproducción de la rana vivicaria, en proceso de


extinción  y  indicador  del  cambio  climático.  Ya   se  han  interesado  en  participar  una  varias


universidades extranjeras, las cuales van a destinar presupuesto para crear un laboratorio de


estudio. Consiste en la instalación de dos  contenedores que se convertirán en laboratorios


ejemplares  de  bioseguridad  así  como  de  manejo  y  bienestar  animal Es  un  proyecto  sin


precedentes en nuestro país. Y sin duda se convertirá en un punto de referencia a nivel mundial.







���� Ya se cuenta con un convenio de cooperación debidamente firmado con la Universidad


de  Costa  Rica  lo  cual  nos  permitirá  utilizar  muchos  de  los  recursos  con  que  cuenta  la


universidad,  además  de  profesionales  en  muchos  campos  para  atender  las  diferentes


necesidades ambientales, legales, técnicas, de investigación y otros, para usar en las tierras


adquiridas.  Estos aportes de Trabajo Comunal Universitario consisten en trabajos de 300


horas mediante los cuales podremos atender las diferentes necesidades que se requieran
���� Se cuenta con un programa de observación de felinos a través de cámaras trampa,


las cuales se ubican en las diferentes fincas compradas. 
���� Con el  apoyo de la U.C.R.  ya se  instaló en el  centro de visitantes una estación


meteorológica, mediante la cual obtendremos  información sobre  temperatura, humedad del


suelo, lluvia, humedad relativa del aire, radiación fotosintética, presión atmosférica y velocidad


del viento.  Tenemos datos registrados cada media hora desde el  12 octubre  2015 al 01 junio


2016
���� Se trabaja con  Gabriela Hernández Gonzales, gerente de mercadeo de Hotel aeropuerto y


coordinadora  de  un  programa  de  voluntariado  nacional  e  internacional,  con  el  fin  de


coordinar la posible llegada de voluntarios de algunas universidades del mundo al parque. Y se


realizó  la  primera  visita  al  parque  de  algunas  de  estas  agencias  internacionales  que  traen


voluntarios al país. Solo una agencia de estas trae anualmente 2000 voluntarios por lo que se


está  planificando  y  trabajando  para  que  el  parque  se  convierta  en  un  destino  oficial  de


voluntariado  para  estas  agencias,  se  pretende  que  al  2017  se  pueda  contar  con  una


participación masiva de voluntarios desarrollando actividades en el parque.
���� Se  cuenta  con  el  aval  para  la  construcción  de  un  edificio  para  alojamiento  de


estudiantes voluntarios, investigadores y algún visitante. Ya se cuenta con la donación del


diseño del mismo por una empresa de arquitectura de la zona.
���� Se confirmó la  donación de cuatro microscopios para el futuro proyecto de crear un


laboratorio para investigación, dos de parte de la U.T.N. de Atenas, además otra donación de


dos  microscopios  de  una  Universidad  de  Pensilvania  Estados  Unidos,  los  cuales  ya  se


encuentran en las instalaciones del centro de visitantes. 


���� Se realiza trabajo de investigación con el apoyo del I.C.T y el tecnológico, para el proyecto


de  tesis  para  el  grado  de  licenciatura  de  arquitectura.  La  idea  es  generar  un  plan  de


crecimiento turístico de la zona mediante el concepto de turismo rural comunitario. La


temática será la planificación de crecimiento turístico de la zona aledaña al parque la idea es


conocer a fondo la problemática y necesidades que tiene el parque como tal y la forma de


integrarlo a la comunidad y crear una propuesta integral. 







Nos estamos convirtiendo en una  comunidad modelo de desarrollo, donde a través de los


aportes de la ciudadanía y con el apoyo de las empresas e instituciones, se  está comprando un


Parque Nacional, para destinarlo a la protección y conservación de sus recursos.


Estas y muchas otras acciones más, nos respaldan y  motivan para solicitar su ayuda.


Este  Paraíso  Natural  que  Dios  puso  al  servicio  del  hombre,  ha  venido  siendo  amenazado,


violentado y alterado, por lo que requiere mayor atención no solamente del Estado, sino también


de  quienes  nos  beneficiamos  de  Él,  así  como de  aquellos  organismos  e  instituciones  tanto


nacionales como internacionales, que velan por la conservación y preservación de la naturaleza.


Hay una creciente crisis tanto nacional como mundial que amenaza la seguridad, la estabilidad y


la sustentabilidad del ambiente.


Vemos como día con día va ocurriendo una depreciación de nuestros recursos naturales, lo que


nos muestra que tenemos en nuestras manos un problema de alcances insospechados, día a día,


hay una pérdida de la capacidad de este parque de continuar generando la vida que nos ha


venido regalando, es así como diariamente, vemos como se ven afectados la producción de


agua, la capacidad del suelo,, la calidad del aire, el paisaje, los animales y toda forma de vida,


se ve disminuida con el pasar de los días; por eso es fundamental para todos cambiar nuestra


forma de pensar y de actuar responsablemente con nuestros recursos naturales.


Todas estas acciones emprendidas por esta asociación, evidencian que nuestra actuación, en la


defensa y  protección  del  parque ha sido efectiva  y  que el  esfuerzo y  la  motivación  de  las


personas que han creído en esta asociación no ha sido en vano.


Falta mucho por hacer, pero confiamos que poco a poco, con la ayuda de Dios, del gobierno y de


todas las personas, empresas e instituciones, Universidades, cumpliremos con la meta de pasar


este parque de un parque de papel a un parque de verdad y lograr conservar, defender y


llegar a consolidar este parque como lo concibió el creador cuando nos lo formo, como un lugar


de abundancia, como lugar sagrado de donde nos viene la vida.


Agradecemos toda la ayuda y colaboración que nos puedan brindar a esta iniciativa; 


Atentamente;


Gerardo Rojas B.


APANAJUCA


8815-70-94







Distritos alrededor del parque


 










